Keskeiset kasitteet

Osaamiskartassa kdytettyja kasitteita:

Osaaminen tarkoittaa tyépaikkaohjaajan tyGssa tarvittavi-
en tietojen ja taitojen hallitsemista ja niiden soveltamista
kiytinnon ohjaustydssi. Osaaminen muodostuu tiedoista ja
taidoista seki motiiveista, yksilollisisti ominaisuuksista ja
itsed koskevista kisityksisti. Osaamisessa on olennaista, etti

se ilmenee kidytinnén toimintana.

Osaamiskartta on tyépaikkaohjaajan tyossiin tarvitsema

osaamisalueiden kokonaisjisennys.

Osaamisalue tarkoittaa yksiloityi, tydpaikkaohjaajan tyos-
si tarvittavaa osaamista. Esimerkiksi arviointiosaaminen on
yksi tyopaikkaohjaajan osaamisalue. Tydpaikkaohjaajan
koko osaaminen muodostuu eri osaamisalueiden

yhdistelmasta.

Kukin osaamisalue voidaan kuvata konkreettisesti toiminta-
na erilaisina osaamistasoina. Osaamistasot toimivat
ennakkoon miiriteltyini osaamisen arvioinnin kriteereind,
ja niiden tarkoituksena on helpottaa ja yhdenmukaistaa
osaamisen arviointia. Tydpaikkaohjaajan osaamista arvioi-

daan tissi osaamiskartassa osaamistasoilla 0-5.

Osaamistasojen yleiskuvaukset voivat helpottaa arvi-
ointia. Osaamiskartassa on kunkin osaamisalueen kohdalla
kuvattu vielid konkreettisesti juuri kyseistd osaamista tasoilla
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